
sur l'organigramme de FLC, il faut re-
prendre le principe de mettre les gens 
en ligne car il n'y a pas de lien hierar-
chique entre les 3 cadres pour la DAS.  Et 
aux finances, T Coat supervise M. Gril-
las mais pas l'autre. il faut reprendre 
les liens comme sur celui de départ
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